
  

*Les projets de l’UE peuvent nécessiter des déplacements en Europe et à l'étranger pour des réunions de projet.  

 
Intitulé du poste : Chef de projet technique  

à l’Institut International du Froid (IIF) 
 

A PROPOS DE L’IIF 
 
L’IIF est une organisation intergouvernementale qui encourage la collaboration et améliore les 
connaissances sur tous les aspects des technologies du froid, des pompes à chaleur et de leurs 
applications, afin de contribuer à un avenir durable pour tous. 

 

RESUME DU POSTE 
 
L’IIF est impliqué dans divers projets soutenant le monde universitaire (par exemple, des projets financés 
par l’UE et des projets internationaux) et les pays (par exemple, des projets de développement) à la fois 
au niveau de la communication et de l’expertise technique. La personne qui occupera ce poste viendra 
renforcer le département Projets de l’IIF en soutenant toutes les activités de communication liées aux 
projets en cours et en veillant à ce que la contribution technique aux projets soit d’une qualité 
irréprochable. En outre, le/la candidat(e) veillera à développer et à garantir de nouveaux projets pour l’IIF 
et s’assurera qu’ils sont livrés dans les délais et avec un excellent niveau de qualité.  
 
Le/la candidat(e) travaillera avec une équipe enthousiaste et dynamique. Il rendra compte au Dr Ina 
Colombo, l’actuelle Directrice Générale adjointe.   
 

DESCRIPTION DU POSTE 
 

- Gérer et superviser les projets européens actuels de l’IIF* en assurant une communication 
efficace et optimale des résultats du projet. Les projets sont les suivants : 

• ENOUGH : Exécuter toutes les tâches du module de travail « Communication et 
dissémination ». Assurer la liaison avec les différents partenaires du projet pour collecter 
des informations et avec les services compétents de l’IIF pour communiquer ces 
informations. 

• SophiA: Collecter et rédiger des articles à publier dans des revues techniques et 
académiques. 

• Soutenir la réalisation des modules de communication et de travail technique de l’IIF 
pour les projets BETTED et AgriCool, les nouveaux projets financés par l’UE en Afrique :  

  

https://enough-emissions.eu/
https://sophia4africa.eu/
https://webgate.ec.europa.eu/life/publicWebsite/project/LIFE22-CET-BETTED-101120856/boosting-energy-transition-of-the-dairy-value-chain
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En outre, le/la candidat(e) devra : 
 

- Contribuer à la rédaction de propositions et d’appels d'offres pour divers organismes de 
financement. Assurer le pilotage par l’IIF des lots de travaux techniques et/ou de 
communication.  

- Diriger les groupes de travail techniques dans le cadre des projets de l’IIF. 
- Diriger le WP1 « Baseline (1990) current (2019) and future (2030 and 2050) carbon emissions » 

du projet ENOUGH.   
- Soutenir le Département d’information scientifique et technique de l’IIF dans le contrôle qualité 

et la vérification des informations.   
- Coordonner les actions des experts de l’IIF lorsqu’une assistance technique aux pays est 

nécessaire.   

COMPETENCES 
 

Obligatoires 
- Diplôme universitaire supérieur en ingénierie ou en sciences physiques.  
- Connaissances scientifiques et techniques dans le domaine du froid. 
- Excellentes aptitudes rédactionnelles et expérience de la rédaction de rapports.   
- Maîtrise de l’anglais (tant à l’écrit qu’à l’oral). 
- Approche collaborative pour travailler avec des collègues afin d’atteindre les objectifs de 

l’organisation. 
- Excellente connaissance des outils informatiques (Suite Microsoft : Teams, PowerPoint, Excel, 

Word, Outlook). 
Souhaitées 

- Compétences en matière de rédaction scientifique. 
- Leadership et capacité à gérer et à animer des séminaires/ateliers/réunions.   
- La maîtrise du français est préférable. Si ce n’est pas le cas, le/la candidat(e) doit s’engager à 

apprendre le français dans les six mois suivant le début du contrat et à faire preuve d’une 
amélioration continue de ses compétences linguistiques au cours de la période d’emploi. La 
pratique d’autres langues à l’oral et à l’écrit est un atout.   

- Excellentes aptitudes à la communication verbale. 

PIECES JOINTES 
 
- Organigramme de l’IIF.   
- Statuts de l’organisation.  

 

DIVERS 
 
- Lieu de travail : Siège de l’IIF : 177 boulevard Malesherbes, 75017 Paris.   
- Détails du contrat : CDD de trois ans assorti d’une période d’essai de six mois.  
- Horaires de travail : 37.5h/semaine, congés payés, télétravail possible un jour par semaine.  
- LETTRE DE MOTIVATION ET CV A ADRESSER EN ANGLAIS ET EN FRANÇAIS AU Dr. Yosr Allouche 

(y.allouche@iifiir.org) AINSI QU’AU Dr. Ina Colombo (i.colombo@iifiir.org) EN COPIE. 

https://enough-emissions.eu/
mailto:y.allouche@iifiir.org
mailto:i.colombo@iifiir.org

